
    

   

Expériences :

2024
FORMER DEHORS
LES SIGNES DU MAL-ETRE DU JEUNE ENFANT
CNFPT (22-56) 
2023 
REVISITER SES PRATIQUES PROFESSIONNELLES À LA LUMIÈRE DES NEUROSCIENCES
ANPDE (75)| Héloïse Junier
2008 - 2022
 JOURNÉES DES ÉDUCATEURS/TRICES DE JEUNES ENFANTS
TPMA (75)| Paris
2020 
FORMATION DE FORMATEURS PETITE ENFANCE
Insitut Petite Enfance Boris Cyrunik (75)
2019 
DE LA CONNAISSANCE À L'ACCOMPAGNEMENT DU JEUNE ENFANT
Centre National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT) (22)
2018 
LA COMMUNICATION BIENVEILLANTE EN STRUCTURE PETITE ENFANCE
CNFPT (56)
2015
 FORMATION À LA PÉDAGOGIE MARIA MONTESSORI (0-6 ANS)
Ecole nomade active Papachapito (95 et 17)

ANIMATRICE ANALYSE DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES
Janvier 2023 - Actuel
Creche’n’do Rencontres | Micro-crèche de Saint-Jouan-des-Guérets (35)
Lamballe Terre et Mer | Crèche familiale Lamballe (22)

Accompagner les équipes pour améliorer leurs compétences
professionnelles.
Ecouter, échanger, proposer.

FORMATRICE
2021
Ligue de l’enseignement | Equipe petite enfance | Saint Grégoire (35)

Les relations parents professionnels
Janvier 2022- actuel 
Bretagne Compétences (22/ 35)

Adapter sa communication à l’enfant
Comprendre les émotions pour mieux accompagner l’enfant au
quotidien
Construire un projet d’accueil.

DIRECTRICE ADJOINTE
Janvier 2016 - Actuel 
Mairie | Crèche familiale de Langueux (22)

Participation au recrutement, à l’intégration et à la formation des
assistantes maternelles.
Accompagnement pédagogique de l’équipe.
Animation et conduite de réunions.
Remplacement de la directrice en cas d’absence.
Accueil et accompagnement des enfants et de leur famille.

RESPONSABLE RELAIS PARENTS ASSISTANTS MATERNELS
Septembre 2003 -Décembre 2015
Communautés de Communes| Matignon| Plancoët (22)

Création des deux relais
Information, organisation et animation des espace-jeux.
Professionnalisation des assistantes maternelles
Accompagnements pédagogique et éducatif

PAULINE BRAULT- NEHLIG
Educatrice de jeunes enfants et

Formatrice petite enfance

Passionnée par la petite enfance,
j'accompagne avec plaisir et
dynamisme les professionnels du
secteur à analyser des situations, à
améliorer leur réflexion et enrichir
leurs compétences professionnelles.
Je m'informe en lisant la presse et
des livres, en écoutant des podcasts
et me forme régulièrement pour
mieux répondre aux besoins des
professionnels.

Compétences

Formations continues :

Créativité pédagogique 
Sens de l’organisation
Empathie
Dynamisme
Bienveillance
A l’écoute
Adaptabilité

2002
DIPLÔME D’ÉTAT ÉDUCATEUR DE JEUNES
ENFANTS (EJE)
Institut Régional du Travail Social (92)
1999
LICENCE DE SCIENCES DE L’ÉDUCATION
Universite Catholique de l’ ouest (49)

Diplômes




